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de, sinonimo de

rezados irmios e ir-
mis. Acredito que
uma das palavras
mais completas que existe
em todo o mundo, varian-
do de pais para pais, logi-
camente, ¢ a palavra “mae”.
Pequena em portugués, de
apenas trés letras, exprime
o maior dos sentimentos
humanos: o amor.

Diz o Apéstolo Paulo que
“o amor ¢ paciente, o amor
¢ prestativo; nio € invejoso,
nio se ostenta, nio se incha
de orgulho. Nada faz de in-
conveniente, nio procura
seu proprio interesse, nio
se irrita, ndo guarda rancor.
Nio se alegra com a injus-
tica, mas se regozija com
a verdade. Tudo desculpa,
tudo cré, tudo espera, tudo
suporta” (1 Cor 13,4-7).
Assim sio as mies: sindni-

mo terreno do amor e do

Dom Bruno Gamberini

a m 0 r Arcebispo Metropolitano de Campinas

. . co importam as noites mal dormidas,
afeto incondicionais de

. as respostas atravessadas, a aflicdo
Deus pela humanida- P ) ¢

de. Para elas nada ¢ pela demora e muitas vezes, até, o

abandono. Para elas, basta a
felicidade dos seus filhos.

Neste dia festivo, pro-

mais importante que
seus filhos. Tenham

eles a personalidade,
. . curamos presented-las
o jeito, a maneira de ser

) ~ ~ para mostrarmos grati—
que tiverem, sao e serao

. ddo por tanta dedicagio.
sempre as suas criancas

. Mas nido nos esquegamos que
abengoadas, que um dia o ques q

) L1 a recompensa por tanto amor.

Pai celeste lhes deu como d4diva. p p ’

Elas si ) para elas, é o nosso sorriso,
as sdo as pedras preciosas

que contém em si a i nosso beijo, nosso abrago,

queza da s1mp11c1dade nossa presenca, nossa orag;ﬁo

€ nossa preocupacio para
de tudo o que o amor P pagao p

com elas. O amor singelo

pode dar. O colo que

deve ser pago com a singe-
acalenta, o abrago pag g

que aquece o corpo ¢ leza do amor. E nds somos

convidados a demonstrar
a alma, a palavra que

. ~ €SS€ amor enquanto ainda
orienta, as maos que

N existe tempo para isso.
dio seguranga, o

Rogo a Deus que derrame suas
olhar que trans- & q

. béngaos sobre todas as maes, todos
mite afeto e

os dias do ano, pois o préprio Filho
ternura, a voz

de Deus se fez homem para sentir,
que acalma e

seduz. Pou- também Ele, a graca de ter uma Mie.



Entrevista

0 nosso Monsenhor Fernando de sempre

onsenhor Fernando continua se superando e estd cada

vez melhor, apés o acidente vascular cerebral que inter-

rompeu sua viagem a Europa em junho de 2010. Dispos-
to e com o bom humor que ji conhecemos, enfrenta de maneira
positiva os ajustes de sua rotina, com hdbitos mais saudiveis
de alimentagdo e atividade fisica regular incorporados ao seu
dia-a-dia. Monsenhor estd em plena atividade e ja retomou to-
das as suas celebragdes na Paréquia Santa Rita, além de outras
cerimdnias, atendendo como sempre aos pedidos dos seus fiéis.
Para saber mais, leia a entrevista a seguir:

Monsenhor, como esti a sua
satide e qualidade de vida?

Eu me sinto bem, minha satde
estd boa e estou me cuidando
mais que antes.

O que mudou? Como avalia os
novos habitos que precisou in-
corporar?

Nio bebo mais o cilice de vinho
que costumava beber regular-
mente. Agora ele tem que ser es-
porédico %risos).
A alimentagio estd mais balance-
ada. A fisioterapia e hidroterapia
me fazem ficar ativo e colaboram
ara a disposigio.
udo isso é favordvel para mim,
nio tenho do que me queixar. E
nio me queixo!

Hi alguma atividade que ainda
estd restrita e que o senhor se
prepara para retomar?

Minha rotina estd bem préxima
do que era antes. Na igreja, em
casa e com os amigos. 56 tenho
a agradecer.

Celebracdes do Monsenhor

na Pardquia Santa Rita de Céssia
- Quinta-feira - 8h15 e 18h30

- sexta-feira - 8h15

- sdbado - 8h1h

- domingo - 9h e 18h30

Batizados aos domingos as 10h.

Qual o aprendizado de toda

essa vivéncia?

A principal li¢do é a de que somos
limitados, temos fragilidades e
devemos aceitar isso sem revoltas
e prontos para enfrentar as difi-
culdades que se apresentam. S6
assim elas podem ser superadas.

Que conselho daria aos seus fi-
éis considerando essa experién-
cia em sua vida?

Que persistam, se firmem na fé
e continuem em frente, sempre.
Sou exemplo de que isto funcio-
na.

O senhor planeja voltar a Euro-
pae fazer a viagem que foi inter-
rompida por esse incidente?

Ja recebi convites e comego a re-
pensar a possibilidade de viajar,
mas ndo necessariamente voltar
naqueles lugares, que ji conheco.
Gosto de viajar e é bom saber que
isto estd entre as coisas que ainda
posso fazer na vida.

Monsenhor Fernando em casa

Mais uma bomenagem

Dia das Maes: manifestacio de alesria

iz-se nos noticidrios que os

melhores dias do ano para

o comércio sdo o Dia das
Miaes e o Natal. Demorei-me na
reflexdo desse fato tentando ver as
consequéncias boas e mds por ele
geradas na vida da sociedade. Foi
quando me iluminou um pensa-
mento: o Dia das Mies ¢ de uma
alegria parecida com a do Natal.
Verdadeira festa de familia. Nem
mesmo o dia de aniversirio de
nossas mies, comemorado so-
mente dentro do lar, carrega
consigo tanta manifestagio de
alegria. E que nesse dia das mies,
cada uma sente-se homenageada
pelos filhos de todas as maes. De
fato, todas elas sdo parecidas na
dedicagio aos filhos. Ditado po-
pular traduz bem este sentimen-
to: “Mie é tudo igual, s6 muda
de endereco”. Todas elas olham
para os filhos de qualquer idade
e os chamam de “meus meninos”.
Para as maies, cada idade da vida
dos filhos é causa de alegrias e
preocupagoes. Cada idade tem
seu modo préprio de receber ca-
rinho, desde os recém-nascidos
que, em tudo, delas dependem.
Os que ensaiam os primeiros pas-
sos e balbuciam as primeiras pala-
vras as fazem explodir em alegrias;
a infancia lhes toma o tempo para
vigiar-lhe as traquinagens e acom-
panhd-los nos deveres escolares; a
rebeldia da adolescéncia exige de-
las especial atengdo para protegé-
-los dos perigos que lhe rondam.
A fase adulta da vida encontra
nelas as amigas e companheiras de
todas as horas. Criaturas frageis no
vigor fisicos revestem-se de for¢a
sobre-humana para proteger os fi-
lhos quando se veem em situagoes
especiais: mées de portadores de
deficiéncias, de filhos abandona-
dos pelos pais. De presos. Quem
ndo se comove diante dessas maes
nas portas das cadeias ndo admi-
tindo que seus filhos, praticantes

de tantos crimes, sofram maus
tratos da policia que ali estd para
sufocar uma rebelido? As mies
sabem perdoar. Sdo incapazes de
confessar que tiveram com seus
filhos mais preocupagdes que ale-
grias. Sabem ajudé-los a se levan-
tarem das quedas. Nenhum amor
reflete melhor o amor de Deus
que o delas. O que mais precisam:
sempre pedir a Deus a graca de
discernir a hora de proteger e a
hora de “empurrar” os filhos para
a vida. Sei de um médico que di-
zia: “ser boa mie é também saber
“perder” um pouco o filho para o
mundo”. Li esses dias um fiel e fe-
liz retrato de mie: “Certa vez per-
guntaram a uma mide qual era o
seu filho preferido, aquele que ela
mais amava. Ela, deixando entre-
ver um sorriso respondeu: ‘Nada
¢ mais voltvel que um coragio de
mie. E como mie lhe respondo: o
filho preferido, aquele a quem me
dedico de corpo e alma, é o meu
filho doente, até que sare. O que
partiu, até que volte. O que estd
cansado, até que descanse. O que
estd com fome, até que se alimen-
te. O que estd com sede, até que
beba. O que estd estudando, até
que aprenda. O que estd nu, até
que se vista. O que nio trabalha,
até que se empregue. O que na-
mora, até que se case. O que casa,
até que conviva. O que ¢ pai, até
que crie. O que prometeu, até que
cumpra. O que deve, até que pa-
gue. O que chora, até que se cale’.
E, ji com o semblante bem dis-
tante daquele sorriso, completou:
‘O que ja me deixou, até que o
reencontre’.” Essa é a verdade que
nos conduz ao louvor de Deus: as
mies sao todas iguais nas diferen-
¢as. A todas as mies nosso desejo
e voto de felicidades no seu dia.

Padre Rodrigo Catini Flaibam

Assessor de Comunicagdo da Arquidiocese de Campinas



Cemitérios

A Natureza do Cemiterio Parque

gualdade é a premissa com

que se concebe o “Cemi-

tério Parque”. Nele ndo ha
constru¢oes tumulares sobre
0s jazigos e 0 campo grama-
do deve ser ocupado apenas
com as placas que identificam
e homenageiam os sepultados,
igualitariamente. Por pro-
posicio, e diferente dos “Ce-
mitérios Tradicionais” onde
a grandeza e ostentagdo dos
monumentos sobre as sepul-
turas diferenciam e nos falam
da posicio social do falecido
e sua de familia, a aparéncia
no campo santo dos Cemi-
térios Parques nido permite
reconhecer ou discriminar o
status ou as posses dos que
ali foram sepultados. E a pre-
sen¢a da natureza que emol-
dura e enobrece a paisagem
no Cemitério Parque. Esta é
a sua peculiaridade mais es-
pecial, com os extensos gra-
mados cercados por projetos
paisagisticos elaborados para
criar uma atmosfera favoravel
a contemplagdo, introspec¢io
e prece. Nos Cemitérios Par-

Cemitério Nacional, Sul da Flérida

que, o regulamento procura
garantir que a sua concepgio
seja compreendida e respeita-
da por todos que o escolhem,
para fazer valer a adogio do
principio de que todos ali sdo
iguais. Assim sio os Cemi-
térios Flamboyant e Aléias,
que investiram na troca de
todo o gramado, substitui-
¢do das arvores danificadas
e renovagdo dos processos de
manuten¢ido dos seus jardins,
atentando ao principio da sua
natureza “Parque” para ofe-
recer aos seus cessiondrios
um ambiente de acolhimento
e paz. Mas no Flamboyant e
Aléias, como em tantos outros
cemitérios parque, nao € raro
que jazigos sejam destacados
e decorados, com objetos e
pequenos jardins a sua volta.
Manifestagoes culturais, reli-
giosas ou de cardter particular
da vivéncia e expressdo do luto
de algumas familias. Situag¢io
que cria conflitos com outras
familias atendidas, que opta-
ram por esses cemitérios atra-
idos pelo principio da igual-

dade e, por isto, exigem que
ele seja cumprido. Além do
impasse com os clientes, os
jazigos desiguais criam outras
dificuldades, como o risco de
acidente para os colaborado-
res dos cemitérios e visitantes
durante o corte da grama com
maquinas, a altera¢io da uni-
tormidade dos gramados e,
consequentemente, a impos-
sibilidade de que eles sejam
mantidos tdo bonitos quanto
poderiam garantir todos os
procedimentos  dispensados
na sua manutengio. Por isso,
sdo necessrias e freqiientes
campanhas de conscientiza-
¢do para os clientes nos Ce-
mitérios Parque brasileiros
para que, mesmo compreen-
didas e respeitadas as motiva-
¢Oes para suas interferéncias
e manifestagoes no lugar da
despedida, também estejam
esclarecidos e possam colabo-
rar para que o lugar que es-
colheram seja o que se propde
e o melhor que pode ser para
cada um que ali estiver ou
passar. Em janeiro deste ano,

Forest Lawn, Califérnia

Silvana Caetano, psicéloga da
Comunidade Religiosa Santa
Rita de Cissia, esteve nos Es-
tados Unidos participando de
um intercimbio para conhe-
cer cemitérios modelos e cos-
tumes funerais que possam
ser adaptados para a realidade
brasileira. Vale observar nas
fotos dos cemitérios parque
visitados quio belo pode ser
este lugar mantida a sua con-
cepg¢io original.

Regulamento dos Cemitérios
Parque Flamboyant e Aléias

Art.2°- Sobre os jazigos so-
mente poderdo ser colocados
lipides (placas de identifi-
ca¢do), que deverdo seguir
o padrio indicado pela ad-
ministracio dos cemitérios,
sendo vedado aos cessiona-
rios fazer recortes no grama-
do, acender velas, realizar o
plantio de gramineas ou ou-
tras plantas, colocar objetos
em geral, retirar ou levantar
a placa de identificacio.

Santa Rosa Memorial Park, Califérnia




Cemitérios

esde outubro de 2006 a

empresa Greenleaf, es-

pecializada em gramados
e manutengdo de dreas verdes,
realiza a substitui¢io de toda
grama nos campos dos Ce-
mitérios Flamboyant e Aléias.
Para garantir um gramado
uniforme, principal caracteris-
tica dos cemitérios parque, foi
necessiria uma reforma com-
pleta com: substitui¢do das di-
terentes espécies de grama pela
grama esmeralda, eliminagio

Revitalizacdo do Gramado
pela beleza dos Cemitérios Parque Flamboyant e Aléias

das ervas daninhas e descom-
pactagio do solo, corrigindo
sua fertilidade, adubagio e pH.
No Cemitério Aléias a refor-
ma ja foi concluida. No Flam-
boyant faltam duas quadras
para completar o trabalho,
que ¢ interrompido nas datas
comemorativas quando a visi-
tagdo ¢é intensa e feito sempre
com o cuidado de ndo causar
desconforto para os cessiond-
rios assiduos. O realinhamen-
to das lapides de identificagio

Revitalizag¢do gramado: quadra Aléias antes da reforma

dos jazigos também estd sendo
teito e é um detalhe essencial
na reforma, como esclarece
Alexandre Vieira dos Santos,
diretor técnico da Greenleaf,
“O alinhamento completa a
impressio de uniformidade
quando visualizamos todo o
gramado. Por isso também ¢
importante que as placas se-
jam mantidas com o padrio
Unico, pois qualquer alteragio
nelas ou no seu entorno vai in-
terromper a aparéncia deseja-

da para um cemitério parque”.
Terminada a reforma, o de-
safio ¢ manter o gramado tdo
bonito como estd, conforme
Alexandre, “Os procedimen-
tos de manutengio precisam
minimizar as consequéncias
da retirada e recolocagio da
grama necessirias na rotina
dos servicos do campo. E o
cliente precisa se conscien-
tizar dos efeitos da alteragio
na grama do seu jazigo para o
gramado como um todo”.

Mesma quadra com novo gramado

Licenciamento e Certificacdo Ambiental para os Cemitérios

tendendo a resolu¢do

n° 335 do CONAMA -

Conselho Nacional do
Meio Ambiente - que regu-
lamenta e estabelece os cri-
térios minimos para projetos
de implantagio de cemité-
rios, a empresa Pleno Am-
biente Consultoria e Proje-
tos Ambientais iniciou no
final de 2010 o processo de

certificagio ambiental para

os Cemitérios Flamboyant e
Aléias. Para o licenciamento
e certificagdo, a Pleno Am-
biente prepara um relatério
geolégico geotécnico com
andlises de recursos hidricos
e climdticos, aspectos geo-
morfolégicos, geoldgicos e
hidrogeolégicos. O objetivo
¢ assegurar que a atividade
dos cemitérios nio gere im-
pactos ambientais, garantin-

do assim a saide e qualidade
de vida da populagio do seu
entorno. Na atualidade, tal
conduta é imposta a todos
os ramos de atividade econo-
mica, chamando as empresas
para sua responsabilidade
ambiental. Amostras da dgua
e do solo dos cemitérios es-
tdo sendo coletadas e anali-
sadas periodicamente, o que
ja era feito no Flamboyant e

Aléias antes da oficializagio
do processo de certificagdo
em andamento.O relatério,
que estd em fase conclusiva,
e todos os laudos finalizados
reafirmam que ndo hd qual-
quer implicagdo negativa ao
meio ambiente causada pe-
los cemitérios administra-
dos pela Comunidade Santa
Rita. Serd mais uma certifi-
cacdo pra se orgulhar!



Nowvidades

Autoatendimento eletronico facilita visitacao
a0s Cemiterios Parque Flamhoyant e Aleias

instalacdo de terminal
eletronico e o aperfei-
coamento da sinali-
zagdo visual nas ruas e ala-
medas internas acabam de
ampliar a facilidade de loca-
lizar e acessar os jazigos nos
campos santos dos Cemité-
rios Flamboyant e Aléias.
No totem disponivel na re-
cepg¢io do Cemitério Aléias,
e futuramente também no
Flamboyant, o usudrio digita
o nome e/ou sobrenome da
pessoa falecida e retira um
impresso contendo a identi-

ficagio completa dos sepul-

tados, nimeros da quadra e
jazigo, além da indicagdo da
cor de faixa pintada no chio
que deverd seguir pelas ruas
e alamedas principais para
chegar 4 quadra pretendida.
Além disso, os usudrios jd
contam com carros elétricos
para o transporte de pessoas
dentro dos cemitérios. Essas
novidades ampliam a auto-
nomia dos cessiondrios e vi-
sitantes e completam o pro-
jeto de acessibilidade com
iniciativas que visam garan-
tir e facilitar o acesso e con-
forto de todos os visitantes.

Reinauguracao do Café
no Cemitério Flamboyant

Café

voltou a atender os

Flamboyant

visitantes do cemi-
tério no inicio de 2011,
ap6s reforma e moder-
niza¢io de toda sua es-
trutura, equipamentos e

Atendendo

a solicitagdes da clientela,

mobilidrios.

em igualdade com o Café
Aléias, a nova lanchone-
te aperfeicoou o cardipio
com lanches feitos na cha-
pa e estd pronta para ofe-
recer ainda mais conforto
e qualidade no seu atendi-
mento. Em breve o Café
Flamboyant atendera 24h!



Educacdo

Novidades e Homenagens da Escola para Jovens e Adultos

ontinua a parceria entre

a Comunidade Santa

Rita e a Fumec/Secre-
taria Municipal de Educagio
de Campinas, com uma sala
de aula na sede administrativa
dos Cemitérios Flamboyant e
Aléias, este ano sob a regén-
cia da Professora Bianca Ale-
xandra Kranzfeld, que atua
na Fumec hd 17 anos. Desde
2006 siao ministradas aulas de
12. a 42, série para a alfabetiza-
¢do de adultos, colaboradores
da entidade, trabalhadores e
moradores da comunidade lo-
cal. Continuando o estudo so-
bre o tema meio ambiente do

projeto pedagégico da sala em
2010, a preservagio da dgua
norteia 0s

trabalhos neste

ano, junto com a temdtica da
ascensdo e avangos sociais da
mulher na sociedade brasileira
e o seu destaque mundial por
termos nosso primeiro gover-
no feminino. No més de mar-
¢o as aulas envolveram a re-
flexdo critica sobre o papel da
mulher moderna, introduzin-
do a tematica de maio sobre a
origem e homenagem ao dia
das mies, estudado de forma
interdisciplinar com leituras,
debates, pesquisa e escrita de
textos. Falando das batalhas e
conquistas femininas, a figura
da mie teve lugar especial nas
aulas e os alunos prepararam
homenagens através de poe-
sias e textos para as suas e para
todas as outras Mies.

Prof2. Bianca com os alunos uniformizados, Vera, Joseli, Edson, Rose,
Rosa, Cliudia, Soémia, Jandira e Valdemar

Ser mae é...

muito bom.

viver em um paraiso.
ser muito feliz.
suportar a dor.

ter felicidade.
suportar a tristeza.
suportar a decepgio dos filhos.
dividir as tristezas.
dividir as alegrias.
uma bengio de Deus.
chorar junto.

Texto elaborado por todos os alunos.

EJA - Escola para

Jovens e Adultos
MATRICULAS ABERTAS
Informagées com

Prof2. Bianca e/ou com

a psicéloga Silvana, nos

Cemitérios Flamboyant
e Aléias.

Fone (19) 3251.7618.

Reciclagem

CEAC - Projeto de Reciclagem e Coleta Seletiva
de Lixo agita a Vila Brandina

tre margo e junho des-
te ano, as 75 criangas e

dolescentes do CEAC —
Cultura e Arte na Comunida-
de, participam de campanha
de reciclagem e coleta seletiva
de lixo. Parte do Eixo Cida-
dania, o Projeto Reciclar tem
por objetivo a conscientizagio
sobre a importancia de cuidar
do meio ambiente, reduzindo
o volume de lixo doméstico,
realizando a reciclagem de
embalagens e destinando os
residuos de forma
correta. No ini-
cio do Projeto
as criangas,
junto das
educado-
ras, per-
correram o
bairro Vila
Brandina,
local em que a
maioria reside, para
observarem como a popula-
¢do tratava a questdo do lixo,
quais eram os cuidados com
o meio ambiente, e o grande
nimero de embalagens joga-
das nas ruas do bairro foi o que
mais chamou a aten¢io das
criangas. Diante dessa proble-
mitica, foi elaborado um pla-
no de coleta seletiva em que as
criangas separam o lixo de suas
casas e, com o apoio de suas
tamilias, levam as embalagens
reciclaveis a0 CEAC todas as
quintas-feiras. No dia seguin-
te, o caminhio de coleta sele-

tiva da Prefeitura Municipal
de Campinas recolhe esse ma-
terial destinado a reciclagem.
Para estimular ainda mais a
atividade de coleta, foi criada
uma espécie de premiacdo em
que cada embalagem recolhida
corresponde a 1 ponto e quan-
do a crianga soma 50 pontos
recebe um cupom. Ao final de
cada més 5 cupons sdo premia-
dos com brinquedos, roupas ou
calcados do bazar permanente
da entidade. Com essa ini-
ciativa o bairro Vila
Brandina  estd
muito  mais
limpo, uma
vez que as
criangas o
percorrem
diariamen-
te atrds de
embalagens
para levar ao
CEAC. A adesio
por parte dos moradores
tem surpreendido a equipe
técnica, pois vdrias pessoas
que nio tém filhos no CEAC
também estdo separando o
lixo e guardando as embala-
gens para entregar as criangas.
Conforme Daniela Sanseveri-
no, assistente social responsé-
vel pelo CEAC, “As criangas
entendem que colaborar com
a coleta seletiva ¢ antes de
tudo um gesto de cidadania,
um compromisso construido
por todos na busca por um fu-
turo melhor”.



Coluna

ma das necessidades in-

trinsecas do ser humano

é a da realizagdo. Todos
precisamos fazer algo para di-
zer que fomos nés que o fize-
mos, pois somos avaliados pelo
que fazemos, mais do que pelo
que somos ou temos. A crise
da meia-idade no homem fica
mais acentuada se, ao olhar
para trés, ele ndo fez nada do
que possa orgulhar-se. Esta
necessidade é irmd gémea de
outra: precisamos ser reconhe-
cidos como pessoas atuantes
e realizadoras. Se alguém faz
algo sem que alguém note o
que estd fazendo, deixard de fa-
z€-1o depois de um tempo, sal-
vo se for um louco desligado da
realidade. O trabalhado invisi-
vel parece um mito. Todos, sem
excecdo, precisamos de alguém
que saiba do que fazemos. Isto
leva a uma regra: toda pessoa
que faz qualquer coisa sem ter
que reportar a alguém, ou dei-
xard de fazé-lo, ou nunca o fard
com exceléncia.
Sonhamos em fazer algo que nos
perpetue na memoria dos outros.
Com facilidade incrivel dizemos

0 poder do elogio

que isto ou aquilo é um “marco
histérico”, “algo que vai entrar
para a histéria”, porque necessi-
tamos crer que nossos atos serao
lembrados ad eternum.

Estas consideractes servem para
introduzir algumas reflexées so-
bre o episédio de Realengo e ou-
tros similares ao redor do mundo.
Ha similitude nos personagens
destes eventos trdgicos, assim
como de bandidos que se torna-
ram famosos: foram pessoas nao
notadas, nio reconhecidas, nio
valorizadas pelos colegas e fa-
milia. Vitimas de chacota, nun-
ca foram reconhecidas por seus
méritos, por suas qualidades ou
pelo que faziam.

O desejo de “entrar para a his-
téria”, de fazer algo que tornasse
seus nomes conhecidos, suas fotos
publicadas, ainda que nas paginas
policiais, a necessidade de serem
famosos, pode ser uma das moti-
vagdes para que se decidam pelo
caminho enviesado do crime.

A entrevista dada pelo menino
australiano que jogou o colega
ao chdo depois de ser agredido
mostra um jovem que nio era
reconhecido nem pelo pai, o

qual afirmou que se assustou ao
saber que por trés anos seu filho
estava sendo vitima de chaco-
as, brincadeiras humilhantes
e desprezo. Um pai que nio
notava a presenga e a vida do
filho. Nem o pai o reconhecia.
O mesmo é vilido para o outro
apresentado como o agressor,
que ndo vive com a mie e tem
um pai manipulador.

Vivemos tempos de extrema
competitividade, de vidas cen-
tradas em si mesmas e perde-
mos a cultura do elogio, do re-
conhecimento do outro como
ator e causador de coisas boas.
Somos rapidos em criticar, tar-
dios em elogiar. E digo isto es-
pecialmente em rela¢io aos pais
no processo de educagio dos fi-
lhos. Se elogiamos, nio o faze-
mos com a mesma carga emo-
cional da critica, da censura.
H4 uma premente necessidade
de darmos atengdo aos filhos.
Se sdo ainda criangas, elogie
com regularidade, afague, acari-
cie, dé colo. Se sao adolescentes,
elogie. Desafie, coloque metas,
converse, ou¢a sem a impacién-
cia do julgar precipitado. Se sao

jovens, elogie. Sonhe com eles,
apoie nas iniciativas, seja um
porto seguro. Se o outro ¢ adul-
to, elogie, desafie, sonhe junto.
Se é uma pessoa mais idosa,
elogie. Dé-lhe o brago para aju-
dar a andar, ouga suas histérias,
ainda que repetidas.

Se estd vivo, elogie. Nao deixe
para chorar ldgrimas de arrepen-
dimento porque nio disse em
vida o que gostaria e deveria ter
dito. Se morreu, elogie. Relem-
bre com carinho os momentos
telizes que passaram juntos, o
que vocé aprendeu com a pessoa.
Elogiar faz bem ao que ¢ elo-
giado e ao que elogia. Elogio
afasta o ressentimento, a ira, o
amargor, a vinganca. Reconhe-
cer que o outro existe e é ou foi
autor e causador de coisas boas
¢ uma das formas de se evitar
tragédias, seja ela que magnitu-
de tenha. E uma forma de eter-
nizar as pessoas pelas lembran-
¢as positivas cultivadas.

Aceite o desafio do elogio!

Marcos Inhauser
Educador Corporativo e Tedlogo.
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Perfil

Funcionaria da creche ha 25 anos, Neusinha € exemplo de amor e dedicacdo aos filhos, a familia e ao trabalho.

equena de estatura, mas gran-

de na alegria, na dedicagio e no

carinho com todos que a cercam,
Neusa Aparecida da Silva gosta de ser
chamada por Neusinha, ela diz que Neu-
sa é um nome muito forte e nio combina
com seu jeito simples e descontraido.
Funcionéria da Creche Ilce da Cunha
Henry hé 25 anos, Neusinha conta que
esse foi seu primeiro emprego e que viu
a creche passar por muitas dificuldades e
vérias transformacdes, “Quando come-
cei na creche as dificuldades eram muito
grandes, eu trabalhava na lavanderia,
ficava na cozinha no periodo da manhi
e ainda ajudava com as criangas sempre
que necessario. Foi preciso a ajuda de
muitos voluntdrios, do Padre Chiqui-
nho e de muitos paroquianos da Igreja
Santa Rita de Cissia.” Atualmente, com
o trabalho da creche Ilce e Santa Rita de
Cissia, com o apoio do Monsenhor Fer-
nando, a situacio é bem diferente. “Ago-
ra eu tenho o meu setor. Tudo isso é um

Creche

Creche Santa Rita de Cissia
continua com seu trabalho so-

ial e educativo em pleno de-
senvolvimento. De segunda a sexta,
as 154 criangas participam de ativida-
des educativas e recreativas, recebem
uma boa alimentagio e sio acompa-
nhadas em seus cuidados pessoais.
Como uma unidade educacional, to-
dos os anos, do Ber¢ério (criangas de
4 meses a 1 ano e 5 meses) ao Infantil
(criangas de 4 anos a 5 anos e 11 me-
ses) , a Creche Santa Rita de Céssia
submete os seus Projetos de Traba-
lho a Secretaria de Educagio Bésica,
6rgio da Prefeitura Municipal de
Campinas, responsavel pela andlise

Mae, Mulher e Profissional...

pedacinho de mim”, orgulha-se Neu-
sinha, como se estivesse falando de sua
prépria casa. Casada héd 37 anos, Neusi-
nha conta também que seus filhos ainda
eram bem pequenos quando comegou a
trabalhar na creche e que no inicio foi
dificil conciliar trabalho, familia, filhos,
casa e vida pessoal. Com 57 anos, mie

LT alegria que nao tem preco
escutar aquelas ‘vozesinhas’ que

mal comegaram a pronunciar as
palavras me chamando de mae 99

de dois filhos e avé de trés lindas meni-
nas (4, 9 e 18 anos), Neusinha é também
uma grande profissional. Como mulher
e auxiliar de cozinha dedicada, em 2010
ela decidiu investir na sua vida pessoal
e voltou a estudar. Desde marco, ela
frequenta a EJA no distrito de Sousas,

e aprovagio dos projetos. Oficinas de
Musicalizagio, Vivéncia de Valores e
Capoeira, também tém enriquecido
o trabalho com as criangas que, em
grande nimero, sio moradoras dos
bairros Paranapanema, Sio Fernan-
do e Vila Brandina. De acordo com
a coordenadora pedagégica da Cre-
che, Valéria Ruggeri, “O trabalho
com as criangas é bastante drduo, de
formiguinha. Todos os dias estamos
buscando instrumentalizé-las para o
melhor viver.” Cabe destacar alguns
projetos do ano de 2011: “Animais”,
do Maternal, “Eu e minha familia”do
Infantil I, “Histérias Infantis” do In-
fantil IT e “Lendas” do Infantil IT1. As

“Preciso me atualizar para poder dar o
exemplo para essa geragio que estd co-
megando. Minhas netas e todos os ‘meus
filhos’ da creche sio o meu estimulo.
Quero todos na minha formatura.”, diz
orgulhosa. Agora, depois de tantos anos,
e com os filhos criados, ela diz que nio
consegue mais ficar longe da creche e
das criancas e faz questio de dizer que
pretende se aposentar na creche. “A cre-
che e as criangas fazem parte da minha
vida e sei que também fago parte da vida
dessas criangas. E uma alegria que ndo
tem preco escutar aquelas ‘vozesinhas’
que mal comegaram a pronunciar as
palavras me chamando de mie.”, conta
emocionada. Para o Dia das Maes, Neu-
sinha faz questio de deixar uma men-
sagem: “Eu acho que tudo tem que ter
esforo. Eu passei uma vida de lutas para
chegar onde estou, por isso a mensagem
que deixo para todas as mies é que elas
ndo desanimem. Toda luta tem a sua re-
compensa.”

Mais um ano de trabalho arduo

educadoras responsaveis pelos pro-
jetos, com o apoio da coordenadora,
querem movimentar o mdximo de
conhecimentos das turminhas. “Jd ga-
nhamos um aqudrio maravilhoso para
0 nosso projeto!”, comentam com ani-
magio as educadoras Audrey e Késia
do Maternal. Para o projeto de lendas,
também hd uma grande expectati-
va da educadora Ténia, que objetiva
construir com a sua turma um livro
gigante das lendas e outras histérias
ficticias que povoam a cabecinha
das criancas, “Os pais sabem muitas
histérias. Vou resgatar isso com as
criancas. Toda crianca precisa ima-

ginar, sonhar.”, assinala a educadora.

Neusinha entre as criangas

da Creches Sta. Rita

Neusinha em familia
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